Список обязательных документов для приёма на работу 
в МТЛ «Росток» в возрасте 14-17 лет (июнь – август 2024 г.)
1. Копия паспорта (2-3 стр., регистрация) – 2 экз. 
Важно: регистрация в г. Сертолово

2. Реквизиты банковской карты «Альфа банка» (при наличии).

3. Копия ИНН - 2 экз.
4. Копия СНИЛС - 2 экз.

5. Бумажная трудовая книжка (если оформлялась бумажная, до 2021 г.) или выписка из электронной трудовой (оформление через Госуслуги).

6. Справка о состоянии здоровья 086 - У (срок действия 6 мес.) + 1 копия.
7. Справка из образовательного учреждения (получение в школе) + 1 копия.
8. Заявление от родителя (законного представителя) и участника МТЛ "Росток" (получение бланка в школе или при оформлении на работу).

9. Согласие на фото и видеосъемку несовершеннолетнего (получение бланка в школе или при оформлении на работу).

10. Согласие на обработку персональных данных несовершеннолетнего (получение бланка в школе или при оформлении на работу).

11. Справка об отсутствии судимости (оформление через Госуслуги, срок изготовления до 30 дней).
12.  С 15 лет справка об отсутствии административного наказания за употребление наркотических веществ (оформление через Госуслуги, срок изготовления до 15 дней).
Тел. для справок 8-(812) 593-39-95

Для получения доплаты от Центра занятости населения МО Сертолово, необходимо заполнить заявление на поиск работы на сайте "Работа в России" (trudvsem.ru). Для этого учетная запись на сайте Госуслуги ОБЯЗАТЕЛЬНО должна иметь статус "подтвержденной". При подаче документов необходимо знать и логин и пароль от своей учетной записи на портале Госуслуг. Сотрудники центра занятости окажут содействие при подаче заявления на поиск работы. Заявление можно заполнить на гостевом компьютере в Центре занятости. 

Тел. для справок 8-(812) 593-87-25;            8-904-330-17-29

Документы подаются в полном объеме
